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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam EStichting De Lage Beemden

Nummer Kamer : :
van Koophandel (*) e oo oo e Fo o

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden

Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

o v
tatutaire doelstelling - In stand houden van openbare bibliotheekvoorzieningen in het verzorgingsgebied
van de instelling. : . :
Watwildeinstelling ~ .Cmvattende de gemeenten Gemert-Bakel, Boekel en Laarbeek: Een centrum te zijn -
_ ivoor kennis, cultuur, educatie en'informatie, dat beschikt over goede en toegankelijke
bereiken? ‘collecties; professioneel personeel-en.dat voorzien is- van-goed-geoutilleerde. ...
i T A ——

iWaar de klant snel,.direct.en.goed. wardt. geholpen.en.waar klantvriendelijkheid. hoog.in...

het vaandel staat: De producten-en-diensten zijn-afgestemd op-de behoeftenvan-de-

(potenti€le) KIANt.
~-Een-basisbibliotheek-te-zijn die-nauw-samenwerkt met-andere-bibliotheken-en................ :

‘instellingen op maatschappelijk, cultureel en educatief gebied. Ze is een onmisbare :

_partner.voor. maatschappelijke, culturele en educatieve organisaties.. T

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

verricht de instelling? ;Y@DIQ?fiQngﬂﬂ!Sj@F‘fQ{lflfiflflfifffffﬁfiﬁfﬁff;lflfififlflfiflf.'fiffﬁffﬁffﬁfﬁfiflflfififlflfifffffﬁfiﬁfﬁffflflfififlflfiflf.'fiffﬁf_fﬁffﬁfﬁfi_flflfififlflfiff;ffifiﬁffffflflfifif;flfiflf.'fiffﬁff;
- het geven van naar professionele normen verantwoorde voorlichting en informatie.
Wanneerworden ..........................................................................................................................................................................................................................
W_e'ke Werk?zaamhede” i~ 'het leggen van contacten met maatschappelijke, culturele 'en’educatieve organisaties
uitgevoerd? En hoe ‘die-behulpzaam kunnen.zijn.bij de uitvoering,- uitbreiding en intensivering van de ...
dragen die bIJ aan het dlenstveﬂémngaanhetpUbIIek ..........................................................................................................................................
realiseren van de
doelstelling? = alle-andere wettige middelen te-gebruiken-die dienstig zijn voor het-doetvan-de -
:stichting en voorts al hetgeen daarmee rechtstreeks of zijdelings verband houdt of
daartoe bevorderlijk-kan-zijn, alles-in-de ruimste-zin-van-het Woord. ...,

Hoe krijgt de instelling H
INKOMIStEN? R R s
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen At i RPN DRI AP bt AR i Pt drirt SreHrbr e s M et Sttt <4 ROt FETTTPPPRTT :
ilaagdrempelige en betrouwbare informatievoorziening, bijdragen aan digitale inclusie,

‘bevorderen-van-persoontijke-ontwikkeling; laten-kennismaken-met-kunst-en-ctitur-en--

worden de verkregen
inkomsten besteed?

Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in

waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn

beschreven.
Urlvan hetactiviteiten- https://www.bibliotheeklagebeemden.ni/overons/jaarverslag-2022.html~ | gpen
verslag. Vul delink in waar het : :

activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum

Activa

Immateriéle vaste activa

Materiéle vaste activa

Financiéle vaste activa

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.

31-12-2022

120.472.

193.089:

31-12-2021 (*)

Continuiteitsreserve

Bestemmingsreserve %

Herwaarderings-
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen
Voorzieningen
Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2021 (*)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Finandele bten e T
Overgeaten LA 3361 € . 2321

+ +
Som van alle baten € 1.347.599 € 1.285.715
Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten EEROST OOt +

Som van de lasten € 1-360-5352 € 1.277.7282

Saldo van baten en lasten € -12.936: € 7.987:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Zi:;;::;:ﬁtoe,ichting §9:e:b:i,.e..t.i:ya_n::edupatiﬁ::e:n::i:nfqrm:aii:e::(.qn.der::an@?!erg'::d:igitalgi:inglugiei:e:n:::::::::::::::::::::i::::_::::::::::::::::::::::::j
bij de staat van baten en ;Ig@ggeletterdhgld).Voor de hlle'rvopr benodigde investeringen in mensen en mlddelgn :

‘zijirvan-overheidswege-subsidiemiddelen-ter beschikking gesteld. Vferder-heeft- de-in-
"’SFe” of vul Fje “f" naar 2022 oplopende’inflatie druk gezet op de prijzen van de met name de bij derden’inte™
dejaarrekening in alshier iy onen. goederen.en.diensten. Mede.hierdoor.moest het.jaar-afgesloten.worden. met..........
een toelichting in is ‘een negatief resuitaat; welke overigens kon worden opgevangen vanuit de reserves
opgenomen. =T AI0 (=3 o)1 o] 031 T=Y=) oo OSSO

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.



	1	Algemene gegevens instelling
	2	Balans
	Activa
	Passiva

	3	Staat van baten en lasten 
	Baten
	Lasten


	1: 
	0: Stichting De Lage Beemden
	1_KVK: 17167369
	2: Sint Agathaplein te Boekel
	3: 0492323245
	4_EM: contact@bibliotheekdlb.nl
	5: www.bibliotheeklagebeemden.nl
	6_RSIN: 813245400
	7: [Kunst en cultuur - Bibliotheek & archief]
	8: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	9: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	10: Nederland
	11_A4: 11
	12_A4: 120
	13: 
	1: J.C. van den Boom - van Rooijen
	2: directeur-bestuurder

	14: 
	1: 
	2: 

	15: 
	1: 
	2: 

	16: 
	1: 
	2: 

	17: 
	1: 
	2: 

	18_ML: Bestuursmodel is directeur-bestuurder met Raad van Toezicht, bestaande uit  6 leden.
	20: Algemeen publiek
	21: Off
	22: Analfabeten
	23: Off
	24: Off
	25: Off
	26: Off
	27: Off
	28: Off
	29: Jongeren
	30: Kinderen
	31: Off
	32: Off
	33: Off
	34: Off
	35: Off
	36: Off
	37: Off
	38: Ouderen
	39: Off
	40: Off
	41: Off
	42: Off
	43: Off
	44: Off
	45: Off
	46: Off
	47: Off
	48: Off
	49: Off
	50: Off
	51_ML: SBI code 91011 - Openbare bibliotheken  
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